
2.         HR-FRÜHSTÜCK          

Sie möchten sich mit anderen Kollegen aus dem HR-Bereich zu unterschiedlichen 
Themen austauschen? Wir bieten Ihnen diese Gelegenheit! 
 

Ab 2011 bieten wir den HR-Verantwortlichen unserer Kunden quartalsweise ein 
ausgewähltes Diskussionsthema  aus dem Human Ressource Bereich an. 
 

Unser 2. HR-Frühstück steht unter dem Thema: 
 

Recruiting – effiziente Ansätze zur Gewinnung von Schlüsselkräften 
 

Über folgende Themenbereiche laden wir zur Diskussion ein: 

• Die Nutzung der Social Media auf der Suche nach den besten Köpfen-do`s and  
  dont`s 

• Wie positioniere ich mich als attraktiver Arbeitgeber? 

• Potentielle Arbeitnehmer aus den neuen EU-Ländern – Wie gehe ich damit um? 

• Anforderungen & Vorstellungen zur Karriere der Generation Y (ab 1980) 
 

Als Moderatorin begrüssen wir Manuela Lindlbauer, MBA, Gründerin und 
Geschäftsführerin von Lindlpower Personalmanagement GmbH 
 

Wann?   25. Mai 2011,  09:00 – 11:00 Uhr 
 

Wo? Restaurant Hansen, Wipplingerstr. 34, 1010 Wien  

 (im Untergeschoss der Wiener Börse) 
 

Achtung: maximale Teilnehmeranzahl: 20 Personen  
 

Kosten inklusive Frühstück? 

für SEMINAR DMC – Kunden*:          kostenlos 

alle anderen TeilnehmerInnen:          EUR 29,- pro Person 

* aktive Kunden, für die wir in den letzten beiden Jahren tätig werden durften 
 

Um Antwort wird gebeten:  per Fax an 01-890 55 48 DW 20 

                                            per Mail an Nadine.Kocian@seminardmc.at   

 

  
 O Ja, ich komme gerne   O Nein, ich kann leider nicht teilnehmen 

 Titel, Vorname, Nachname:   

 Firma, Position:   

 Strasse, PLZ, Ort:   

 Telefon:   

 E-Mail:   

 Datum, Unterschrift   

mailto:Nadine.Kocian@seminardmc.at

